
 

অসম িবধান সভা 
িলিখত ϕѨ নং-৫২৩ 

উЫৰ িদয়াৰ তািৰখ-২৪/০৭/২০২৬ 
 

িবষয়ঃ ৰাϻΣয় ѾাѸҝ অিভযান, অসমৰ কম κচাৰীৰ দৰমহা।  ቉ মΝজবুৰ ৰহমান, মাননীয় িবধায়ক। 

 

মাননীয় ѾাѸҝ ও পিৰয়াল কলҝাণ িবভাগৰ মϴী মেহাদেয় অনুςহ কিৰ জনাবেনঃ 

ক)  বতκমােন অসমত ৰাϻΣয় ѾাѸҝ অিভযান (NHM)ৰ অধীনত িকমান কম κচাৰী আ჋ িবষয়াই কাম কিৰ আেছ? 

খ)  উЅ কম κচাৰীসকলৰ έবতন আ჋ অনҝানҝ সা-সুিবধা বৃΝдৰ বােব ѾাѸҝ িবভােগ িক বҝৱѸা ςহণ কিৰেছ? 

গ)  ৰাϻΣয় ѾাѸҝ অিভযানৰ অধীনত অসমত কম κৰত ΜঠকািভিЫক কম κচাৰীসকলৰ চাকিৰ িনয়মীয়াকৰণ কৰাৰ 

বােব চৰকােৰ িক পদেϠপ হাতত ίলেছ ? 

ঘ)  ৰাজҝৰ ѾাѸҝ িবভাগৰ Ѹায়ী কম κচাৰীসকলৰ সমহাৰত দৰমহা িদয়াৰ বҝৱѸা কিৰবেন? 

উЫৰ- 

মাননীয় ѾাѸҞ আ჋ পিৰয়াল কলҝাণ িবভাগৰ মϴী ቉ অেশাক  িসংহল έদেৱ উЫৰ িদবঃ-  

(ক) বতκমান অসমত  ৰাϻΣয় ѾাѸҝ অিভযান (NHM) ৰ অধীনত ১৮,৬৮১ গৰাকী কম κচাৰী আ჋ িবষয়াই কাম 
কিৰ আেছ। 

(খ) ৰাϻΣয় ѾাѸҝ অিভযান (NHM) ৰ অধীনৰ কম κচাৰী সকলৰ έবতন আ჋ অনҝানҝ সা-সুিবধা তলত িদয়া 
ধৰণৰ। 

 ৮% (আঠ শতাংশ) বািষ κক বৃΝд (Annual increment) 
 িচিকৎসাৰ পিৰেশাধ (Medical Reimbursement)/মুখҝ মϴী έলাক έসৱক অেৰাগҝ έযাজনা Mukhya 

Mantri Lok Sevak Arogya Yojana (MMLSY) 
 ৭.৫ লাখ টকাৰ (Death benefit) 
 মিহলা কম κচাৰীৰ έϠϏত ϕসূিত কালীল ছΦ টΣ (Maternity Leave) আ჋ িশზ যЭৰ ছΦ টΣ (Child Care 

Leave (CCL)) 
 ১০ বছৰ έসৱা সѕূণ κ কৰা Јচাৰী সকলৰ বােব চৰকাৰী নীিত অনুসিৰ আΝজκত ছΦ টΣ (Earned Leave) 

আ჋ অনҝানҝ ছΦ টΣ। 
 মািহলী ১৫,০০০/- হাজাৰ বা তাতৈক কম έবতন έপাৱা কম κচাৰীৰ বােব Provident Fund ৰ বҝৱѸা 

আেছ। 

(গ) ৰাϻΣয় ѾাѸҝ অিভযান (NHM) ৰ অоগ κত সকেলা কম κচৰীেয় ΜঠকািভিЫত িনযুΝЅ লাভ কিৰেছ। έতওঁেলােক 
Ѹায়ী পদৰ িবপৰীেত অহκতা অনুসিৰ আেবদন কিৰব পােৰ। ৰাϻΣয় ѾাѸҝ অিভযান (NHM) কম κচৰী সকলক 
িনয়মীয়া কৰণৰ বҝৱѸা নাই। 

(ঘ) ΜঠকািভিЫত িনযΝুЅ লাভ কৰা কম κচাৰী সকলক Ѹায়ী কম κচাৰীসকলৰ সমহাৰত দৰমহা িদয়াৰ বҝৱѸা নাই। 

িবঃϒঃ-  উপেৰাЅ উЫৰ সমূহ Annexure ৰ  ίসেত অসম িবধান সভাৰ έৱৱচাইটত আপেলাড কৰা ίহেছ। 


